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ANEXO IT

Produtos submetidos a Congelamento

Produtos submetidos a Cocgéo

Produtos Vegetais enlatados

Produtos submetidos a Confeitacio (confeitados)

Produtos em calda/em salmoura/em oleo

Produtos submetidos a Curti¢éo

Produtos Esterilizados

Produtos Fermentados

Produtos submetidos a Pasteurizag@o

Produtos submetidos a Despolpamento

Produtos submetidos a Salga

Produtos submetidos a Sulfitacio

Produtos submetidos a Carbonizag@o

O leque destes produtos engloba: as geleias, melagos,
compotas, aciicar de cana ou de beterraba, sacarose, sumos
de frutas, fiutas e vegetais pré-cozidos ou cozidos, dleos,
alcoois, aglicares, carvao vegetal, celulose, corantes, conge-
lados, enlatados, engarrafados a vacuo, esséncias, extratos,
fios etecidos de fibras vegetais processadas, frutos em calda,
gomas, lacas, palitos (para dentes, pastelarias, fosforos e
para usos médicos), pastas de firutas ou marmeladas, polpas,
resinas, vegetais em vinagre, picles e conservas.

O Ministro, Marcos Alexandre Nlnmga

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS
E PETROLEOS

Despacho n.° 16/19

de 21 de Fevereiro

O desenvolvimento tecnoldgico mundial, necessita, cada
vez mais, de técnicos melhor qualificados, para um melhor
desempenho das fungdes que lhe sdo confiadas, de tal modo
que, quanto maior for o nivel de formacéo técnica e cienti-
fica do cidad@o nacional, mais célere sera, seguramente, a
sua inser¢do no mercado de trabalho, tanto no sector mineiro
como no sector petrolifero.

Considerando as responsabilidades do Ministério dos
Recursos Minerais e Petréleos com relagéo a «promocéo da
formacdo e do aperfeicoamento técnico e profissional per-
manente dos quadros do secton» decorrentes das atribuigdes
institucionais definidas no seu Estatuto Orgénico, como resul-
tam, também, das responsabilidades legais que lhe cabem no
ambito da gestdo do Fundo do Desenvolvimento de Recursos
Humanos Angolanos, nos termos estabelecidos non.® 1, alinea
a) do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 17/09, de 26 de Junho.

Convindo a conceber um instrumento regulamentar que,
de forma clara, criteriosa e suficientemente abrangente,
proceda a redefini¢do dos seus principios estruturantes, a
adequada identificac@o das areas prioritarias, os mecanismos
de financiamento, as candidaturas e a sua tipologia, as regras

de elegibilidade dos candidatos, a organizacao do processo
de concurso e o seu faseamento, os critérios de selecgdo,
os direitos, deveres e responsabilidades dos Beneficiarios,
e bem assim, os mecanismos do seu correcto acompanha-
mento, as condi¢des de renovacdo do financiamento e as
situacdes passiveis de conduzir ao seu cancelamento.

Tendo em conta a preocupacio do Ministério no que con-
cerne ao refor¢o da capacitacio técnica e cientifica dos seus
Trabalhadores, assim como, nédo perdendo de vista, o dambito
da sua politica de responsabilidade social, de promover o
acesso ao ensino superior € ao conhecimento de cidadios
portadores de deficiéncia e/ou seus descendentes, aos anti-
gos combatentes e deficientes de guerra, bem como, aos
descendentes do combatente tombado ou perecido, como
reconhecimento da contribuico por eles prestada, a causa
da Independéncia Nacional e da Defesa da Patria.

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Republica, nos termos do artigo 137.° da Constituicdo da
Republica de Angola, e de acordo com o disposto no n° 3 do
artigo 4.° do Decreto Presidencial n.° 12/18, de 15 de Janeiro,
que aprova o Estatuto Orgénico do Ministério dos Recursos
Minerais e Petréleos, determino:

ARTIGO 1°
(Aprovacio)

E aprovado o Regulamento do Financiamento da
Formacdo Superior Especializada em Recursos Minerais e
Petroleos, anexo ao presente Despacho e do qual faz parte
integrante.

ARTIGO 2°
(Dividas e omissoes)

As duvidas e omissdes suscitadas pela interpretagio e

aplicacdo deste Regulamento serdo resolvidas por Despacho
do Ministro dos Recursos Minerais e Petréleos.

ARTIGO 3"
(Entrada em vigor)

O presente Regulamento entra imediatamente em vigor
na data da sua publicaco.

Publique-se.

Luanda, aos 30 de Outubro de 2018.
O Ministro, Diamantino Pedro Azevedo .

REGULAMENTO DO FINANCIAMENTO DA
FORMACAO SUPERIOR ESPECIALIZADA EM
RECURSOS MINERAIS E PETROLEOS

CAPITULO1
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1°
(Objecto)
1. O presente Regulamento define as regras aplicaveis
ao financiamento da formacao superior especializada a cida-
daos angolanos que pretendam adquirir o grau de bacharel,
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licenciatura, mestrado ou realizar formacio pos-graduada
especializada de natureza profissional em estabelecimentos
de Ensino Superior publicos, privados e publico-privados
existentes em Angola, ou no exterior do Pais, em cursos no
dominio dos recursos minerais, petréleos e biocombusti-
veis considerados prioritarios pelo Ministério dos Recursos
Minerais e Petréleos (MIREMPET).

2. O financiamento da formac&o superior especializada
em cursos no dominio dos recursos minerais, petroleos e
biocombustiveis considerados prioritarios e que conferem
o grau de Doutor (Doutoramento) sé € admissivel, nos ter-
mos deste Regulamento, em estabelecimentos de Ensino
Superior publicos, privados e publico-privados existentes
no exterior do Pais.

3. O MIREMPET podera financiar, igualmente, caso
haja disponibilidades financeiras para o efeito, em fun-
¢do de prioridades identificadas no sector e no ambito do
Plano Nacional de Formacéo de Quadros, cursos superiores
em outros dominios que se mostrarem necessarios e rele-
vantes no contexto institucional da gestdao do MIREMPET,
das Entidades sob sua superintendéncia e, bem assim, o fun-
cionamento das empresas do sector dos recursos minerais,
petroleos e biocombustiveis.

4. O MIREMPET podera financiar, de igual modo, caso
haja disponibilidades financeiras para o efeito e em fuingdo de
prioridades identificadas intemamente, cursos superiores no
dominio dos recursos minerais, petréleos e biocombustiveis, des-
tinados aos seus Directores Nacionais, Consultores, Chefes de
Departamento e de Secgzo e Trabalhadores, com vista a dotar o
Ministério de recursos humanos de elevada qualidade técnica e
promover a melhoria constante do seu desempenho profissional.

_ ARTIGO 2°
(Ambito e natureza)

1. O processo de candidatura a obtengédo do financia-
mento esta aberto a todos os cidaddos nacionais residentes
no territério nacional que preencham os requisitos previstos
no presente Regulamento.

2. O financiamento da formago tem no mérito o seu cri-
tério exclusivo de selecgdo dos candidatos.

3. O financiamento da formacdo € suportado integral-
mente pelo MIREMPET e ndo € reembolsavel, salvo nos
casos expressamente previstos neste Regulamento.

ARTIGO 3°
(Objectivos)

O financiamento da formacdo regulada neste
Regulamento tem por objectivos, no quadro das responsabi-
lidades legalmente cometidas ao MIREMPET:

a) Promover a formagéo e o aperfeicoamento técnico
e profissional dos quadros do sector dos recursos
minerais, petréleos e biocombustiveis;

b} Contribuir para a formacdo de especialistas em
areas estratégicas e de grande complexidade e
importancia para o desenvolvimento do sector e
do Pais.

ARTIGO 4°
(Fonte de financiamento, valor e actualizacio do subsidio mensal)

1. A fonte de financiamento da formacgédo objecto do pre-
sente Regulamento € o Decreto-Lein.® 17/09, de 26 de Junho,
que define no seu artigo 14.°, n.° 1, alinea a) como encar-
gos do Fundo de Desenvolvimento dos Recursos Humanos
Angolanos, as despesas com a formacéo e especializacdo de
pessoal angolano no ramo dos petréleos, sem prejuizo para
a mobilizacdo de outras fontes de financiamento ou recursos
financeiros no sector.

2. Podem constituir, igualmente, fonte de financiamento
da formacdo objecto do presente Regulamento, contribui-
¢oes resultantes de acordos de cooperacdo técnica entre o
MIREMPET e Entidades do sector dos recursos minerais,
petroleos e biocombustiveis estabelecidas no Pais ou com
ouftras institui¢Ges, nacionais ou estrangeiras.

3. O montante do financiamento dos cursos é fixado,
anualmente, por Despacho do Ministro dos Recursos
Minerais e Petréleos, de acordo, designadamente, com a
natureza, a duracdo e o Pais da realizacdo dos cursos, se
fora ou dentro do Pais, e internamente, também em fun-
¢do do custo de vida na Provincia onde decorre a formacgéo,
devendo esse valor ser actualizado sempre que necessario e
haja disponibilidades financeiras para o efeito.

4. Na pondera¢ido do montante global do financiamento
e bem assim, do nimero e do tipo de cursos a financiar em
cada ano, o Ministro dos Recursos Minerais e Petréleos
tomara em consideracdo o montante financeiro disponivel,
o nimero de candidaturas apresentadas a concurso nos anos
anteriores e os encargos decorrentes dos financiamentos a
atribuir por cada curso, no plano interno e em func¢ao dos
paises e das institui¢oes onde deverdo ocorrer as formacdes.

ARTIGO 5°
(Responsabilidade pela coordenacio e gestio)

Cabe a Direccéo Nacional de Fomento de Quadros e da
Cadeia de Valores (DNFQCYV), sob orientacdo do Ministro
dos Recursos Minerais e Petréleos, a responsabilidade de
coordenacgdo e gestdo técnica e administrativa de todo o pro-
cesso inerente aos financiamentos da formagdo objecto do
presente Regulamento, podendo contratar servigos, dentro
ou fora do Pais, em dominios considerados tteis para o ade-
quado exercicio das suas responsabilidades.

CAPITULO II
Financiamento da Formacao

ARTIGO 6°
(Encargos)

1. O financiamento da formacéo fora do Pais consubs-
tancia-se na atribuicdo, pelo MIREMPET ao beneficiario,
mensalmente, de um subsidio destinado a custear todos
os encargos inerentes a sua formacgdo, nomeadamente, o
pagamento de propinas, seguro de saude, alimentacfo, alo-
jamento, transporte, vestuario, bibliografia e investigacdo
cientifica, bem como, a preparacéo e a defesa do trabalho de
fim do curso (Tese, Monografia, Dissertaczo).
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2. O financiamento da formacéo dentro do Pais consubs-
tancia-se na atribuicdo, pelo MIREMPET ao beneficiario,
mensalmente, de um subsidio destinado a custear todos os
encargos inerentes a sua formagao, nomeadamente, o paga-
mento da inscri¢do, matricula, propinas, seguro de sadde,
alimentac@o, transporte, vestudrio, bibliografia, preparagéo
e a defesa do trabalho de fim do curso (Tese, Monografia,
Dissertagdo), investigacdo cientifica, bem como, o alo-
jamento, para beneficidrios que residem em Provincias
diferentes da formacao.

3. O subsidio referido non.® 1, deste artigo € de montante
fixo e imrevisivel, salvo a sua actualizagdo por Despacho do
Ministro dos Recursos Minerais e Petroleos, ndo sendo o
MIREMPET responsavel por qualquer outro encargo que
ultrapasse o montante fixado para cada tipo de formacéo,
fora ou dentro do Pais.

ARTIGO 7°
(Regime de Financiamento da Formacio)

1. Os financiamentos atribuidos nos termos do presente
Regulamento ndo geram nem titulam relacdes de trabalho
subordinado, nem contratos de prestagéo de servigos entre o
Beneficiario e o MIREMPET ou em geral o Estado Angolano,
ndo lhe conferindo a qualidade de trabalhador em fungoes
publicas, nem significa ou determina qualquer obrigac¢do do
MIREMPET ou em geral do Estado Angolano, de garantir
emprego ao Beneficiario uma vez concluida a formacao, den-
tro ou fora do Pais, ou em caso de insucesso escolar.

2. Os Beneficiarios do financiamento ndo podem ter ou
receber, em simultdneo, qualquer outro financiamento, sub-
sidio, bolsa ou comparticipagdo proveniente de qualquer
institui¢do nacional, estrangeira ou internacional, exercer
qualquer actividade remunerada ou inscrever-se em qual-
quer outro curso, fora do quadro das normas do concurso em
que participou ou das disposi¢des deste Regulamento.

3. Caso ocorra qualquer uma das situacdes tipificadas no
numero anterior, o Beneficidrio do financiamento tem a obri-
gacdo de informar a DNFQCV do MIREMPET.

4. Caso venha a ocorrer, apos a atribui¢do do financiamento
da formacZo a um Beneficiario, a possibilidade de ele vir a ter um
outro financiamento para a mesma formac@o, seja de entidades
publicas ou privadas de direito angolano, de institui¢des estran-
geiras ou internacionais, 0 MIREMPET avaliara a situacio e o
interesse no co-financiamento, podendo, nessas circunstancias,
autorizar o Beneficiario a aceitar o novo financiamento, total ou
parcialmente, e se se justificar, tentar obter um acordo tripartido
com a nova entidade financiadora e com o Beneficiario.

5. Cada Beneficiario s6 pode receber um tinico financia-
mento para o mesmo tipo de formagdo, no mesmo ano.

6. O Beneficiario podera entretanto candidatar-se a
novos financiamentos do MIREMPET para a formac&o, em
caso de sucesso académico de referéncia, desde que o curso
pretendido confira diferente grau.

ARTIGO 8°
(Duracio do financiamento)

1. O financiamento €é concedido por um periodo corres-
pondente a duracdo da formacdo para a qual o beneficiario
foi seleccionado, acrescido de mais um ano para efeitos
de aprendizagem ou refor¢co de conhecimentos da lingua
estrangeira, nos paises cuja lingua oficial néo € o portugués.

2. Por motivos de for¢a maior, designadamente, razoes
de saude, devidamente comprovadas podera o MIREMPET
financiar a formacdo para além do prazo inicialmente pre-
visto e pelo tempo estritamente necessario a sua concluséo,
por periodo nunca superior a um ano.

3. Para efeitos do presente Regulamento, a gravidez, o
parto e as responsabilidades maternais dai decormrentes, ndo
sdo considerados causas justificativas validas para eventuais
insucessos académicos ou atrasos na conclusdo da formacao.

4. A duracdo da formacdo é determinada de acordo com
as normas em vigor na Institui¢ao de Ensino que o beneficia-
rio frequenta e néo € prorrogavel, salvo nos casos permitidos,
expressamente, neste Regulamento.

ARTIGO 9°
(Processamento do subsidio)

1. O financiamento, concedido por um periodo corres-
pondente a duracao daformacéo, € processado mensalmente
mediante a atribui¢io ao Beneficidrio, durante todo ano civil,
de um subsidio mensal no montante fixado por Despacho do
Ministro dos Recursos Minerais e Petroleos.

2. O MIREMPET diligenciara o processamento mensal
dos subsidios com recurso ao pessoal dos seus proprios ser-
vicos ou através da contratacio de entidade para o efeito,
cabendo aos beneficiarios, num ounoutro caso, prestar todas
as informacdes e documentos necessarios ao correcto fin-
cionamento deste mecanismo.

3. O Beneficiario € responsabilizado pelo ndo processa-
mento dos subsidios por virtude do fornecimento incorrecto
ou tardio dos elementos de informac@o relativos a sua conta
bancaria.

ARTIGO 10°
(Renovacio do subsidio mensal)

1. O pedido de renovacio do subsidio mensal devera
ser feito, anualmente, mediante a comprovacédo de frequén-
cia e aproveitamento académico com sucesso emitido pela
Instituicdo de Ensino que o beneficiario frequenta.

2. Para os pedidos de renovacgdo do subsidio mensal,
no caso especifico dos Beneficiarios do financiamento de
cursos de mestrado e doutoramento deverdo apresentar,
igualmente, anualmente e trimestralmente, para cursos de
pos-graduagio especializada de natureza profissional com
duragdo igual ou superior a seis meses, relatorios relativos
ao seu desempenho académico e cientifico, acompanhado do
Parecer do Professor Orientador sobre os trabalhos desen-
volvidos pelo Beneficiario e a respectiva avaliagao.

3. O pedido de renovagdo do subsidio mensal devera
ser apresentado a DNFQCV do MIREMPET ou junto de
Entidade que o MIREMPET indicar, no prazo méximo de
30 dias, a contar do término do ano académico.



1440

DIARIO DA REPUBLICA

ARTIGO 11.°
(Intr ansmissibilidade do financiamento)
O financiamento da formacio tem por Beneficiario
exclusivo o candidato seleccionado, ndo podendo ser, em
caso algum, transmissivel a terceiros.

) ARTIGO 12°
(Areas prioritarias de formacio, cursos e instituicoes de formacio)

1. A defini¢do das areas prioritarias de formacgdo e os
cursos a serem submetidos a concurso € da competéncia do
Ministro dos Recursos Minerais e Petroleos.

2. Na definicdo dos cursos disponiveis, o Ministro dos
Recursos Minerais e Petréleos devera ter especial ateng@o as
prioridades estratégicas nacionais do sector, em areas de for-
macio em que a oferta seja inexistente ou deficitaria no Pais.

3. Aos candidatos assiste o direito de escolher livremente
o curso que pretendem realizar dentro da lista de cursos defi-
nidos e publicitados pelo MIREMPET, de entre 3 (trés)
opc¢des de curso identificadas pelo candidato e apresenta-
das no Formulario de Candidatura por ordem decrescente
de preferéncia.

4. A escolha das Institui¢des do Ensino Superior que
realizardo as formacdes no exterior do Pais € da responsabi-
lidade do MIREMPET.

5. A escolha das Institui¢des do Ensino Superior para
a realizacdo da formacdo no Pais, objecto do presente
Regulamento, € da livre escolha do candidato, de entre as
Institui¢des de formac@o legalizadas e desde que sejam acei-
tes pelo MIREMPET.

ARTIGO 13°
(Mudanca de curso, instituicio, pais ou provincia)

1. No decurso da sua formagdo ndo € permitido ao
Beneficiario da formacdo a mudanca de curso, instituigéo,
Pais ou Provincia onde decorre a formacdo, sem expressa
autorizacdo do Ministro dos Recursos Minerais e Petrdleos.

2. A mudanca de curso podera ser excepcionalmente
autorizada por despacho do Ministro dos Recursos Minerais
e Petréleos, em fungdo de cada caso e se razoes ponderosas
o justificarem, mas sempre para cursos afins ou outros cur-
so0s, em areas prioritarias ou tidas por relevantes, nos termos
definidos neste Regulamento.

3. A mudanc¢a de institui¢do, Pais ou Provincia onde
decorre a formacgdo, podera ser excepcionalmente auto-
rizada por despacho do Ministro dos Recursos Minerais e
Petrdleos, em fungéo de cada caso e se razdes ponderosas o
justificarem.

CAPITULO III
Candidaturas e Elegibilidade

SECCAOI
Candidaturas

ARTIGO 14°
(Abertura do concurso, validade e publicitacio)

1. A abertura do concurso para os cursos disponiveis e
as areas prioritarias € determinada por despacho do Ministro

dos Recursos Minerais e Petréleos e sera publicitada atra-
vés de anuincio na pagina da internet do MIREMPET e em
outros meios de comunicagéo que o MIREMPET considerar
pertinentes, designadamente, em trés edi¢des sucessivas dos
jornais de maior circulagao.

2. A época de candidaturas e o respectivo concurso séo
validos apenas para o ano académico a que correspondem.

3. O antincio do concurso € publicitado, em regra, no
més de Janeiro do ano civil em que decorrer o concurso.

ARTIGO 15°
(Apresentacio e instrucio das candidaturas)

1. A apresentacdo de candidaturas € da livre iniciativa
dos interessados que retinam os requisitos estabelecidos
neste Regulamento.

2. As candidaturas submetidas o concurso deverdo res-
peitar as condi¢des definidas no Amincio de Concurso e
neste Regulamento, que devera ser publicitado na pagina da
internet do MIREMPET.

3. A candidatura consiste na apresentaco do Formulario
de Candidatura devidamente preenchido, acompanhado da
documentac¢@o necesséria e exigida nos termos do Antncio
de Concurso e do presente Regulamento, em fun¢do da 1.*
ou da 2.* Fase do concurso.

4. A candidatura é apresentada no MIREMPET, em
suporte de papel e em miéos, contra recibo devidamente
assinado, numerado e carimbado ou por via electrénica atra-
vés da pagina da internet da instituicdo que for indicado no
Anuncio de Concurso e no prazo que for indicado, devendo
a apresentacdo da candidatura por via electrénica gerar,
automaticamente, a possibilidade do candidato poder impri-
mir um recibo e, se possivel, com a devida numeracao.

5. Apenas sao admitidas a concurso as candidaturas apre-
sentadas em formulario proprio, disponivel da pagina da
internet do MIREMPET e que retinam os requisitos exigi-
dos no presente Regulamento.

6. As candidaturas devem ser submetidas ao MIREMPET
exclusivamente em portugués.

7. Os prazos para a apresentacio das candidaturas ao
financiamento da formacao e dos actos previstos no presente
Regulamento serdo fixados por Despacho do Ministro dos
Recursos Minerais e Petroleos.

8. As candidaturas apresentadas fora do prazo fixado néo
serdo aceites.

9. O processo de candidatura e o desenvolvimento do con-
curso relativo ao financiamento da formacéo devera ocorrer
no periodo compreendido entre Janeiro a Marco de cada ano
civil, numa 1.* Fase e entre Maio, e Junho na 2.* Fase.

ARTIGO 16°
(Documentos)

1. Para efeitos de instrugcdo do processo, os candidatos
deverdo preencher o Formulario de candidatura, em modelo
préprio, acompanhado dos documentos exigidos nas Secgoes
seguintes, para 1.* Fase e a 2® Fase, respectivamente.
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2. O MIREMPET pode solicitar aos candidatos a for-
macdo para cursos de mestrado, doutoramento ou para
a realizacdo de formacdo pos-graduada especializada de
natureza profissional, sempre que considere necessario, ele-
mentos complementares para a apreciagdo do processo de
candidatura.

3. A apresentacdo da candidatura a concurso nao confere
ao candidato o direito automatico ao financiamento da for-
magao que requer.

4. Os graus académicos obtidos no estrangeiro s6
serdo aceites se devidamente reconhecidos pelo Ministério
do Ensino Superior (Instituto Nacional de Awaliagdo,
Acreditagio e Reconhecimento de Estudos do Ensino
Superior (INAAREES), ou por uma Institui¢io de Ensino
Superior (IES) puiblica angolana devidamente legalizada, os
termos definidos na lei.

5. No caso dos documentos a apresentar, que, pela sua
propria natureza ou origem, néo estiverem redigidos em lin-
gua portuguesa, designadamente, as Habilita¢Ges Literarias,
o candidato devera fazé-los acompanhar de traduczo devida-
mente legalizada pelo Notario.

6. O candidato seleccionado definitivamente devera
preencher na DNFQCV a Ficha de Beneficiario e a
Declaragcdo de Compromisso de Honra, na data que for indi-
cada no Antncio de Concurso ou que for solicitado pelo
MIREMPET.

7. A documentacio submetida no acto de candidatura
ndo sera devolvida mesmo que o candidato no venha a ser
seleccionado.

8. O MIREMPET podera solicitar aos candidatos selec-
cionados definitivamente, que promovam a tradugéo para
uma lingua estrangeira e a sua legalizacdo no Notario,
de determinados documentos submetidos a concurso, ou
outros, para responder a exigéncias de IES ou de autorida-
des dos paises onde se devera realizar a formac@o.

SECCAOII
Elegibilidade

ARTIGO 17°
(Candidatos elegiveis)

Os candidatos elegiveis ao financiamento da formacgéao
objecto do presente
Regulamento sdo os seguintes:

a) Alunos que concluiram, até a data-limite fixada
para a apresentacdo das candidaturas, o II Ciclo
do Ensino Secundario Técnico Profissional, de
preferéncia Cursos Médios Técnicos organizado
para o efeito no ano civil em que apresenta a
candidatura;

b} Cidaddos Angolanos titulares de Certificado
Académico de Bacharelato, Licenciatura, Mes-
trado e Pos-graduacio em areas definidas como
prioritarias pelo MIREMPET nos dominios dos
recursos minerais, petroleos e biocombustiveis;

¢) Cidadaos Angolanos Portadores de Deficiéncia e/
ou seus descendentes e Antigos Combatentes e
Deficientes de Guerra e/ou seus descendentes de
Combatentes Tombados ou Perecidos, detento-
res de titulos académicos referidos nas alineas
anteriores;

d) Directores Nacionais, Consultores, Chefes de
Departamento, Chefes de Sec¢do e Trabalha-
dores do MIREMPET, detentores de titulos
académicos referidos nas alineas a) e b) anterio-
res.

ARTIGO 18°
(Requisitos para a candidatura)

1. O candidato ao financiamento da formacio objecto
deste Regulamento deve reunir os seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade angolana e residéncia perma-
nente no Pais;

b) Ter, a data-limite fixada para a apresentagdo das
candidaturas, idade ndo superior a 25 (vinte e
cinco) anos, para os Cursos de Bacharelato e
Licenciatura, ter idade compreendida entre os
22 (vinte e dois) e os 35 (trinta e cinco) anos
de idade se a candidatura estiver dirigida para
cursos de mestrado e formacdo pos-graduada
especializada de natureza profissional e idade
ndo superior a 45 (quarenta e cinco) anos de
idade se a candidatura estiver dirigida para
cursos de doutoramento, salvo as excepcoes
previstas neste Regulamento;

¢) Ter bom comportamento moral, civico e patriotico;

d) Possuir média nao inferior a 15 (quinze) valores,
particularmente nas disciplinas nucleares para
o curso escolhido, designadamente, Lingua
Portuguesa e conforme os casos, Matematica,
Fisica, Desenho e Quimica, excepto se outra
for a exigéncia do Pais da formac@o, caso esta
ocorra fora do territério nacional,

e) Nio ter interrompido o seu ciclo de formacéo apos
a conclus@o do II Ciclo do Ensino Secundario
Técnico-Profissional ou a sua formacg&o superior,
qualquer que seja o seu grau, por um periodo
superior a 3 (trés) anos;

) Possuir aptidao fisica e mental, comprovada por
atestado médico;

g/ Ter situagdo militar regularizada devidamente
comprovada, para os cidadzos do sexo masculino;

h) Preencher as exigéncias estabelecidas pelas Institui-
¢oes de Ensino Superior e pelo Pais da formacgo,
caso esta ocorra fora do territério nacional;

i) Nao estar vinculado a nenhuma entidade, publica
ou privada, que concede financiamento, subsi-
dios ou bolsas para a formacao superior.
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2. E da responsabilidade do candidato comprovar docu-
mentalmente o preenchimento dos requisitos referidos no
nimero anterior.

3. N3o serdo aceites candidatos que beneficiem, a data da
candidatura ou posteriormente a ela, da condi¢éo de bolseiro
por parte de outra instituicdo ou tenha usufiuido, no pas-
sado, dentro ou fora do Pais, de financiamento, subsidio ou
bolsa para formacéo, de entidade publica ou privada, nacio-
nal ou estrangeira, para cursos do mesmo grau académico
para o qual se candidata, independentemente da sua duragéo
ou area cientifica.

4. Nao serdo, ignalmente, aceites candidaturas para cur-
sos cujo grau o candidato ja é titular a data do concurso,
independentemente da area cientifica em causa.

ARTIGO 19°
(Tipos de Candidatura)

1. Os tipos de Candidatura para o financiamento da for-
macio regulada neste Regulamento, sdo os seguintes:
a) Candidatura do TTIPO A — Candidatos a Cursos de
Bacharelato;
b) Candidatura do TTPO B — Candidatos a Cursos de
Licenciatura;
¢) Candidatura do TIPO C — Candidatos a Cursos
de Mestrado;
d) Candidatura do TIPO D — Candidatos a Cursos de
Doutoramento;
e) Candidatura do TIPO E — Candidatos a Cursos
de Pos-graduacio especializada de natureza
profissional,

J Candidatura do TIPO F — Portadores de Deficién-
cia Fisica e/ou descendentes;

g) Candidatura do TIPO G — Antigos Combatentes
e Deficientes de Guerra e/ou descendentes de
Combatentes Tombados ou Perecidos;

h) Candidatura do TIPO H — Directores Nacionais,
Consultores, Chefes de Departamento, Chefes
de Seccdo e Trabalhadores do MIREMPET;

i) Candidaturas do TIPO I — Candidatos a Cursos
de Bacharelato, Licenciatura, Mestrado, Dou-
toramento e Pds-graduacdo especializada de
natureza profissional em Regime Semi-Presen-
cial, nos termos que vierem a ser determinados
por Despacho do Ministro dos Recursos Mine-
rais e Petroleos;

J) Candidaturas do TIPO J — Candidatos a Cursos
Superiores em outros dominios que nédo os dos
recursos minerais, petréleos e biocombustiveis que
se mostrarem necessérios e relevantes no sector.

2. Um mesmo candidato, ndo pode apresentar, mais do
que uma candidatura, tendo por referéncia as tipologias refe-
ridas no niimero anterior.

CAPITULO IV
Organizacio do Processo e Critérios de Seleccéio

SECCAO1
Regime de Frequéncia da Formacio e Fases do Procedimento

ARTIGO 20°
(Regime Presencial de Frequéncia de Cursos)

1. Os Cursos financiados no ambito deste Regulamento
sdo, por regra, em regime presencial de frequéncia, o que
implica a permanéncia do Beneficiario na cidade onde se
realiza a sua formac@o, dentro ou fora do Pais, durante todo
periodo de duracéo da formacao.

2. O Beneficiario do financiamento da formacgéo para
cursos em regime presencial de frequéncia obriga-se a apre-
sentar 8 DNFQCYV do MIREMPET, o Plano da sua estadia
devidamente validado pela Institui¢do de Ensino Superior a
qual esta vinculado, para fins de acompanhamento e de pro-
cessamento dos respectivos subsidios mensais.

3. O Beneficiario do financiamento da formacgéo para
cursos em regime presencial deve enviar a DNFQCV do
MIREMPET o Plano de Estudos do seu curso e um relato-
rio semestral das actividades desenvolvidas, tratando-se de
Cursos de Mestrado, Doutoramento ou Pos-graduacgéo espe-
cializada de natureza profissional.

ARTIGO 21.°
(Regime semi-presencial de frequéncia)

1. Nos casos especificos em que, por determinagdo do
Ministro dos Recursos Minerais e Petrdleos, haja lugar a
financiamento de cursos em regime semi-presencial de fie-
quéncia, esta circunstancia implicara a permanéncia do
Beneficiario na cidade onde se realiza a sua formac#o, den-
tro ou fora do Pais, devendo ele estar em plena actividade
académica, durante o primeiro ano ¢ uma estadia intermi-
tente no local da formacdo, nos anos subsequentes, até a
conclusdo da formacio.

2. O Beneficiario em regime semi-presencial de fre-
quéncia obriga-se a apresentar 8 DNFQCV do MIREMPET
o plano de sua estadia intermitente devidamente validada
pela institui¢do de ensino a qual esta vinculado, para fins de
acompanhamento e de processamento dos respectivos sub-
sidios mensais, neste ultimo caso, apenas para os casos de
formacdo fora do Pais.

3. Os subsidios processados a favor do Beneficiario em
regime semi-presencial de frequéncia, sdo correspondentes
ao tempo real de permanéncia e de actividade académica na
cidade onde se realiza a sua formacéo, devendo para o efeito
cumprir as formalidades junto a DNFQCV do MIREMPET.

4. O Beneficiario em regime semi-presencial deve enviar
a DNFQCV do MIREMPET o Plano de Estudos do seu
curso e um relatorio das actividades desenvolvidas em cada
um dos periodos de permanéncia na cidade onde se realiza
a sua formac@o.

5. Caso o Beneficidrio em regime semi-presencial tiver
que se deslocar ao Pais ou a Provincia de origem, devera
comunicar ao MIREMPET e sera por sua conta e risco.
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ARTIGO 22°
(Fases do processo de concurso)
O processo de candidatura ao financiamento da forma-
¢do, comporta duas fases:

al 1.* Fase — Apresentacdo das Candidaturas e Pré-
-seleccdo dos Candidatos para a 2.* Fase;

b} 2* Fase — Seleccdo final dos candidatos e
Publicacdo da lista definitiva dos candidatos
seleccionados.

SECCAOII

1.” Fase — Apresentacio das Candidaturas e Pré-seleccio dos Candi-
datos para a 2.” Fase

ARTIGO 23°
(Objectivos da 1.* Fase)

1. Constitui objectivo da 1.* Fase, Pré-seleccionar para
os Cursos de Bacharelato e de Licenciatura um nimero limi-
tado de candidatos a 2.* fase do concurso que observem os
melhores requisitos em matéria de:

al Classificagdo no II Ciclo do Ensino Secunda-
rio Técnico Profissional (nos Cursos médios
técnicos) no dominio dos recursos minerais,
petroleos e biocombustiveis e nas Notas finais
das disciplinas nucleares, do curso para ao qual
se candidata;

b} Adequagdo das HabilitagcSes Literarias ao curso
para o qual se candidata, na sua correlagédo com
as areas prioritarias definidas pelo MIREMPET
e constantes do Antincio de Concurso.

2. Relativamente aos Cursos de Mestrado, Doutoramento
e Pos-graduagdo especializada de natureza profissional o
objectivo da 1.* Fase é Pré-seleccionar, um ntumero limi-
tado de candidatos a 2.* fase do concurso que observem os
melhores requisitos em matéria de:

a) Classificagdo na Licenciatura e no Mestrado e nas
Notas finais das disciplinas nucleares, do curso
pra ao qual se candidata;

b} Adequacdo das Habilitagdes Literarias do candi-
dato ao curso para o qual se candidata, na sua
correlagdo com as areas prioritarias definidas
pelo MIREMPET e constantes do Antncio de
Concurso.

ARTIGO 24°
(Candidatos a pré-seleccionar)

1. Serdo pré-seleccionados para a 2.* Fase do Concurso,
um numero determinado de candidatos de entre as candida-
turas que obtiverem pontuacgdes globais mais elevadas.

2. O numero de candidatos a pré-seleccionar é defi-
nido por Despacho do Ministro dos Recursos Minerais e
Petroleos.

ARTIGO 25°
(Documentacio Necessaria)

Constituem documentos de apresentacdo obrigatéria
para a 1.* Fase do Concurso, para todos os candidatos inte-
ressados em participar:

a) Fotocopia do bilhete de identidade, devidamente
reconhecida pelo Notario;,

b) Certificado de HabilitagGes Literarias com notas
descriminadas do II Ciclo do Ensino Secunda-
rio Técnico Profissional (de preferéncia Cursos
Médios Técnicos) devidamente reconhecido
pelo Ministério da Educacdo - para cursos de
bacharelato e licenciatura;

¢) Certificado de Habilitagdes A cadémicas comprova-
tivo da conclusdo de Licenciatura ou Mestrado,
com média final e com as classificagdes em
todas as disciplinas realizadas, devidamente
homologados pelo Instituto Nacional de Avalia-
¢do, Acreditacdo e Reconhecimento de Estudos
do Ensino Superior INAAREES), para os can-
didatos a Cursos de Mestrado, Doutoramento e
para a formacdo pds-graduada especializada de
natureza profissional;

d) Certificados de habilitagdes com média final e/ou
com as classificacdes em todas as disciplinas
realizadas no(s) ano(s) respectivo(s), para os
candidatos que estejam ja a frequentar Cursos
Superiores, independentemente do seu grau,

e) Atestado de Residéncia;

) Comprovativo da situacido militar regularizada,
para os candidatos do sexo masculino.

ARTIGO 26.°
(Pedido de esclarecimentos e entidade competente para os prestar)

1. Os esclarecimentos que os candidatos pretendam
obter no dmbito da sua candidatura devem ser solicitados na
pagina da internet do MIREMPET ou por escrito e entregue
em maos nos servicos da DNFQCV do MIREMPET nos pri-
meiros 3 ou 5 dias do prazo fixado.

2. Dos esclarecimentos prestados publicar-se-a imedia-
tamente aviso advertindo os interessados da sua existéncia
e dessa funcdo.

ARTIGO 27°
(Opcoes de curso)

No acto de apresentacdo da candidatura, o candidato ao
preencher o Formulario deve escolher até 3 (trés) opcdes
de cursos de entre os disponiveis conforme o seu perfil
académico e vocacgdo pessoal, podendo o candidato ser pré-
-seleccionado para a sua op¢do de maior prioridade, em que
ainda existam vagas disponiveis.

ARTIGO 28°
(Critérios de pré-seleccio das candidaturas)

Com ressalva das situacGes especificas previstas neste
Regulamento, o processo de avaliacdo e seleccdo das can-
didaturas na 1.* Fase do Concurso é efectuado a favor dos
candidatos que obtenham a pontuacio global mais elevada,
com base nos critérios seguintes:
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1. Para candidatos a Cursos de Bacharelato e Licenciatura:

aj Classificag@o obtidanolI Ciclo doEnsino Secunda-
rio, de preferéncia Técnico Profissional — 70%;

b) Notas finais obtidas nas disciplinas nucleares na
sua relagdo com o curso para o qual se candidata
- 20%;

¢) Adequacdo das Habilita¢cGes Literarias ao curso
para o qual se candidata, na sua correlagédo com
as areas prioritarias definidas pelo MIREMPET
- 10%.

2. Para candidatos a Cursos de Mestrado, Doutoramento
e Pés-graduac@o especializada de natureza profissional:

al Notas de conclusdo do (s) Curso (s) no dominio
dos recursos minerais, petroleos ou biocombus-
tiveis - 70%,

b) Notas finais obtidas nas disciplinas nucleares do
(s) Curso () na sua relagdo com o curso para o
qual se candidata - 20%;

¢) Adequacido das HabilitagGes Académicas ao curso
para o qual se candidata, na sua correlagédo com
as areas prioritarias definidas pelo MIREMPET
- 10%.

3. Sera dada preferéncia aos candidatos que, preenchendo os
requisitos para serem pré-seleccionados, estejam ja a frequentar
Cursos Superiores, de preferénciano dominio dos recursos mine-
rais, petréleo e gas ou biocombustiveis, independentemente do
seu grau e em fungdo do ano académico que frequentam:

a) Desde que n@o beneficiem de nenhum financiamento
para a formac@o que estfio a realizar;

b) Obtenham melhor classificag@o em todas as disciplinas
realizadas, até a data-limite de apresentacfio das
candidaturas.

4. Em caso de empate, sera dada preferéncia ao candidato
que tenha menor idade e caso o empate permanega, o fac-
tor de desempate sera a prioridade a formacdo concluida mais
recentemente.

ARTIGO 29°
(Avaliacio e pré-selecciio relativa a 1.* Fase)

1. Na avaliacdo e selec¢do relativas a 1.* Fase, com base
na documentacio exigida no concurso e enviada pelos candi-
datos 8 DNFQCV do MIREMPET, serfio pré-seleccionados
um numero determinado de candidatos por cada tipo de can-
didatura e por cursos, nos termos definidos por Despacho do
Ministro dos Recursos Minerais e Petroleos.

2. Para além da pré-seleccgdo referida no numero ante-
rior, sera constituido um conjunto de «candidaturas de
reservay cujo objectivo € suprir situacdes de desisténcia
ou de exclusdo de candidatos pré-seleccionados, devendo
o MIREMPET definir, em termos razoaveis, o nimero de
candidaturas da 1.* Fase do Concurso que deverdo integrar
esse mecanismo, proporcionalmente ao tipo de candidatura
e graus dos cursos estabelecidos.

3. O conjunto representativo das «candidaturas de
reservay» referido no nimero anterior, devera ser fixado com
a devida flexibilidade, que possa permitir, o incremento do
seu nimero, caso se venha a mostrar necessario.

4. Orecurso as «candidaturas de reserva» devera ser feito,
sempre e unicamente, com base no principio da prioridade
do candidato que se encontrar posicionado imediatamente a
seguir na lista e assim sucessivamente.

SECCAOQ III
2." Fase - Seleccio Final dos candidatos e Publicacio da Lista defini-
tiva dos Candidatos Seleccionados

ARTIGO 30°
(Epoca de Abertura da 2.” Fase do Concurso)
A abertura e o desenrolar da 2.? Fase do Concurso deve-
rdo ocorrer nos meses de Maio e Junho do ano a que o
concurso disser respeito.

ARTIGO 31.°
(Objectivo da 2.” Fase)

1. A 2.* Fase do Concurso poderdo apresentar-se, exclu-
sivamente, os candidatos pré-seleccionados na 1.* Fase,
salvo as situacGes previstas expressamente neste Relatorio.

2. O objectivo da 2.* Fase do Concurso € a selec¢@o final,
de entre os candidatos pré-seleccionados na 1.* Fase, a quem
serfio atribuidos os financiamentos para a formacéo, nos ter-
mos do Anuncio de Concurso e do presente Regulamento.

ARTIGO 32°
(Normas relativas i 2.* Fase do Concurso)

1. As normas relativas a 2.* Fase do Concurso constam
do respectivo Antincio e do presente Regulamento.

2. As disposi¢Oes seguintes regulamentam a tramitagéo
processual da 2.* Fase do Concurso.

ARTIGO 33.°
(Documentos para a 2.” Fase do Concurso)

1. Com a divulgacdo dos resultados da pré-seleccdo, os
candidatos seleccionados para a 2.* Fase deverdo subme-
ter a DNFQCV do MIREMPET, nos dias, local, horério e
modo de apresentacdo definidos no Amincio do Concurso e
no presente Regulamento, a documentacao referenciada no
nimero seguinte.

2. Constituem documentos de apresentagdo obrigatoria
para a 2.* Fase do Concurso:

a) Atestado Médico actualizado emitido por Entidades
do Sistema Nacional de Satide ou por Entidades
de Saude indicadas e aceites pelo MIREMPET;

b) 2 (duas) Fotografias tipo passe e recentes;

¢) Documento comprovativo de aprovacgdo na Prova
Selectiva de Aptiddo, para os candidatos a Cur-
sos de Bacharelato e Licenciatura;

d) Certificado de Registo Criminal, para os candi-
datos pré-seleccionados para a formacgdo no
exterior do Pais;
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e) Copia do Passaporte com prazo de validade igual
ou superior a 1 (um) ano, para os candidatos a
formac@o no exterior do Pais.

3. Para além dos documentos referidos no numero ante-
rior os candidatos a formacao para cursos que conferem o
grau de mestre, doutoramento ou para a realizacdo de for-
macdo pos-graduada especializada de natureza profissional
deverdo apresentar, igualmente, a seguinte documentacéo:

a) Memoria descritiva do projecto de investigag@o
cientifica contendo a tematica, os objectivos, a
justificac@o, relevancia e fundamentagdo, bem
como, a metodologia de pesquisa e o crono-
grama de execugio;

b} Curriculum Vitae do Candidato, com o enderego
de correio electrénico destinado a recepcéo de
notificagdes no ambito do processo de candida-
tura;

¢) Opcionalmente, 2 (duas) Cartas de Recomendag@o
de Instituicdes de Ensino Superior ou emitidas
por Professor Catedraticos, Professores Douto-
res ou pela Entidade Empregadora.

ARTIGO 34°

(Critérios de avaliacio e selecciio das candidaturas na 2.” Fase)

1. Comressalva das situagdes especificas previstas neste
Regulamento, o processo de avaliacio e selecgdo das can-
didaturas na 2° Fase do Concurso é efectuado a favor dos
candidatos que obtenham a pontuagio global mais elevada,
com base nos critérios seguintes.

2. Para as candidaturas a Cursos de Bacharelato e
Licenciatura:

aj Classificagdo obtida na Fase da Pré-selecg@o - 70%;

b) Classificagdo Final na Prova Selectiva de Aptidao
para o Ingresso no Ensino Superior - 30%;

¢) Para as candidaturas a Cursos de Mestrado, Dou-
toramento e Pos-graduacdo especializada de
natureza profissional:

d) Classificagdo obtida na Fase da Pré-selecg@o - 60%;

e) Mérito do Programa de Trabalhos apresentado -
20%

J Experiéncia Profissional relevante para o curso
relativamente ao qual se candidata - 20%.

3. Em caso de empate, sera dada preferéncia ao candi-
dato seleccionado que tenha menor idade e caso o empate
permaneca, o factor de desempate sera a prioridade a forma-
¢do concluida mais recentemente.

ARTIGO 35°
(Avaliacio e seleccio das candidaturas na 2.* Fase)

Na avaliacdo e seleccdo relativas a 2.* Fase serdo selec-
cionados um numero determinado de candidatos por cada
tipo de candidatura e por cursos, nos termos definidos por
Despacho do Ministro dos Recursos Minerais e Petroleos.

ARTIGO 36.°
(Realizacio de Prova Selectiva de Aptidao pelos Candidatos
Pré-seleccionados)

1. Os candidatos a cursos de Bacharelato e Licenciatura
pré-seleccionados para a 2.* Fase deverdo submeter-se a
Prova Selectiva de Aptidao.

2. A Prova Selectiva de Aptiddo consiste num exame
nacional que visa aferir a motivagéo e preparagdo do can-
didato a cursos de Bacharel e Licenciatura e avaliar as
habilidades e competéncias do mesmo.

3. A Prova Selectiva de Aptiddo inclui conteudos da
Lingua Portuguesa, Matematica e Historia e das disciplinas
nucleares dos Cursos para os quais o candidato concorre.

4. A Prova Selectiva de Aptiddo € realizada por Regides
Académicas, no més de Maio, em local e data a serem defi-
nidos pelo MIREMPET e sera previamente comunicada aos
interessados.

5. E do maior interesse e o0 MIREMPET incentivar os
candidatos que ndo tenham sido pré-seleccionados para a
2.* Fase do Concurso, mas constam do conjunto das «candi-
daturas de reserva», que se submetam a Prova Selectiva de
Aptiddo, visto que poderdo vir a ser chamados para a 2.* Fase,
em caso desisténcia ou de exclusdo de qualquer candidato
pré-seleccionado, por virtude do eventual incumprimento de
determinados requisitos do concurso, na 2.” Fase.

ARTIGO 37°
(Realizacio de exames médicos pelos candidatos pré-seleccionados)

1. Os candidatos seleccionados definitivamente na 2.* Fase
do Concurso devem ser submetidos a exames médicos com
vista a avaliagdo da sua aptiddo fisica e mental.

2. Os exames referidos no numero anterior devem ser
realizados em unidades hospitalares ou clinicas indicadas
pelo MIRAMPET.

3. Constitui motivo de excluséo e a seleccdo considera-
-se sem efeito, o facto do candidato seleccionado obtiver
resultados negativos nos exames médicos.

ARTIGO 38°
(Assinatura da ficha de beneficiirio da formacio
e da declaraciio de compromisso de honra)

1. Para além de preencher e assinaruma Ficha de Beneficiario
da Formacéo, Anexo I do presente Regulamento, o candidato
seleccionado definitivamente deve ainda preencher e assinar,
antes de iniciar a formagc&o, uma Declara¢io de Compromisso de
Honra, em modelo proprio que consta do Anexo IT ao presente
Regulamento.

2. A Declaracdo de Compromisso de Honra referida no
nimero anterior deve ser preenchida pelo candidato no prazo e
no local que for indicado no Antincio de Concurso ou por indi-
cacdo da DNFQCV do MIREMPET.

3. A Declarag@o referida no nimero anterior visa confirmar
a aceitacdo do Beneficiario da Formagdo em observar o dis-

posto no presente Regulamento e a obrigatoriedade de, apos a
conclusdo dos estudos, trabalhar em Angola, em qualquer parte
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do Pais ou ao servigo de entidades, ptiblicas ou privadas ango-
lanas, ainda que no exterior do Pais, nos termos definidos neste
Regulamento e de conformidade com a legislagdo em vigor.

4. Constitui motivo de exclusfo e a selec¢do considera-
-se sem efeito, se o candidato seleccionado ndo comparecer
no dia, hora e local fixados para preencher e assinar os docu-
mentos referidos no n.° 1 ou recusar-se a fazé-lo.

5. Nos casos previstos no numero anterior pode o
MIREMPET decidir pela selec¢do do candidato que tenha
obtido a melhor classificacdo, imediatamente a seguir na
Lista contendo as «candidaturas de reservay.

SECCAO IV
Disposicoes Gerais

ARTIGO 39°
(Juri)

1. A verificacdo dos requisitos de admissibilidade, ele-
gibilidade dos candidatos, a avaliacdo e a seleccio das
candidaturas, tanto na 1.* como na 2.* Fase do Concurso séo
efectuadas por um Juri com o apoio administrativo de um
secretariado que funcionara na DNFQCYV, designado para
esse efeito, por Despacho do Ministro dos Recursos Minerais
e Petréleos, nos termos definidos neste Regulamento e no
Antincio de Concurso.

2. O Juri, no contexto global das tarefas que lhe cabe,
procede a analise documental consistente na verificagéo da
autenticidade e veracidade dos documentos apresentados
pelos candidatos, bem como, da sua conformidade com os
requisitos previstos no Antincio de Concurso e no presente
Regulamento, podendo para isso solicitar informacGes e a
colaborag@o das autoridades competentes, neste ambito.

3. O Jari € designado por Despacho do Ministro dos
Recursos Minerais e Petrdleos e deve agir em obediéncia
estrita aos critérios de selecgdo estabelecidos e, em geral,
as normas constantes do Anincio de Concurso e deste
Regulamento.

4. O Iiri sera constituido por um minimo de trés e um
maximo de cinco membros, de entre Doutores e Especialistas
de reconhecido mérito, com capacidade e idoneidade para
o desempenho da actividade, nacionais ou estrangeiros, de
institui¢des publicas ou privadas, tendo em consideracéo a
sua qualificacdo académica e que sejam oriundos das dife-
rentes profissdes e areas do saber no dominio dos recursos
minerais, petréleos e biocombustiveis.

5. Cada Membro do Juri de selec¢do das candidaturas,
tanto na 1.* como na 2.* Fases, esta obrigado a actuar com
imparcialidade e isencdo e de acordo com a mais rigorosa
ética e consciéncia profissionais.

6. Os Membros do Juari estdo impedidos, no processo de
seleccdo, quando tenham interesse directo ou como repre-
sentantes de outra pessoa ou quando nele tenha igualmente
interesse o seu cénjuge ou parente na linha recta ou até ao
segundo grau da linha colateral, bem como, com quem viva
em comunhao de mesa e habitacgio.

7. O Juri possui plena autonomia para estabelecer a meto-
dologia que entenda mais conveniente e eficaz para a anélise
e avaliacdo das candidaturas submetidas a concurso para sua
apreciagdo, no estrito respeito, porém, pelas normas e cri-
térios de seleccdo estabelecidos no Antincio de Concurso e
neste Regulamento.

8. As deliberacges do Jari do Concurso deverdo constar
de Acta, assinada por todos os seus membros.

9. Em caso de duvida sobre as informacdes prestadas
pelos candidatos, o Jari podera requerer informagtes com-
plementares visando o esclarecimento de factos ou dados de
caracter especifico relevantes.

ARTIGO 40°
(Exclusio de Candidatos)

1. Para além dos casos em que, nos termos no Anincio
de Concurso e do presente Regulamento, haja lugar a exclu-
sdo do concurso, podem constituir motivos para excluséo
dos candidatos, a todo o tempo e qualquer que seja a Fase do
Concurso, nos seguintes casos:

a) Erros, inexactiddes ou omissdes no preenchimento
do Boletim de Candidatura;

b) Instrugzo do processo com documentos em falta;

c) Prestagdo de falsas declaragdes;

d) Inobservancia dos requisitos estabelecidos no
Anmuncio do Concurso e no presente Regula-
mento.

2. Constituem, também, motivos de exclusdo dos candi-
datos, especificamente, em relagédo a 2.* Fase do Concurso,
nos casos de:

a) Nio aprovagdo na prova selectiva de aptidao;

b) Nio aprovagdo nos exames médicos.

ARTIGOA41°"
(Registo das exclusoes e admissoes)

1. Na lista dos candidatos pré-seleccionados na 1.* Fase
ou seleccionados definitivamente na 2.* Fase far-se-a a men-
¢do dos candidatos excluidos e admitidos.

2. Nao havera lugar, em caso algum, a admissoes
condicionais.

ARTIGO 42"
(Resultados da seleccio na 1. e 2.* Fases e sua divalgacio)

1. Feita a pré-selec¢do dos candidatos na 1.* Fase ou a
seleccdo definitiva na 2.* Fase, o resultado € tornado publico
por meio de listas nominais homologadas por Despacho do
Ministro dos Recursos Minerais e Petroleos.

2. As listas referidas no nimero anterior sdo publicadas
no més de Margo, com relac¢io a 1.* Fase e no més de Junho
no que concerne a 2.* Fase do Concurso, por meio da afi-
xacdo em locais visiveis no MIREMPET ou no local que
for indicado no Amincio de Concurso, nos meios de comu-
nicacdo social, e bem assim, no na pagina da internet do
MIREMPET.

3. Das listas afixadas devem constar, relativamente a cada
candidato que se tenha apresentado a concurso o seguinte:
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a) Nome;
b) Idade;
¢) Curso;
d) Institui¢do de Ensino Superior (IES);
e) Pais e a cidade da formac@o;
) Elementos relativos a todos os critérios de selec¢@o
ponderados, com indicagao do respectivo peso;
g) Classificagdo do Juri, consoante se trate da 1.* ou
da 2.* Fase;
h) Candidatos excluidos e arazdo da sua exclusio;
i) Outras informagdes que o Juri considere relevantes;
4. A mencdo da situacdo de exclusdo do candidato
carece de ser acompanhada da respectiva fundamentagéo
regulamentar.

ARTIGO 43°
(Relatorios preliminares do Juri)

1. Apos a analise das candidaturas e a aplicacdo as mesmas
dos critérios de selec¢io estabelecidos para cada uma das Fases
do Concurso, o Juri elabora fuindamentadamente um relatério
preliminar, no qual deve propor a ordenacéo dos candidatos para
efeitos de seleccdo segundo o sen mérito.

2. Norelatorio a que se refere o nimero anterior, o Jiri deve
também propor a exclusao das candidaturas:

a) Que forem apresentadas fora do prazo ou que quaisquer
documentos de apresentagcdo obrigatéria tiverem
sido recebidos pela DNFQCYV apos a data fixada no
Amincio do Concurso;,

b) Quendo cumpram os requisitos minimos estabelecidos
no Amincio de Concurso ou neste Regulamento.

ARTIGO 44°
(Publicacio dos Resultados)
Elaborados os relatérios preliminares, o Jiri envia-os, a
DNFQCYV para efeitos de publicacio da Lista contendo o
Resultado da Selec¢do dos Candidatos.

ARTIGO 45°
(Reclamacdes)

1. Das listas de pré-selec¢do na 1.* Fase e de seleccdo na
2. Fase, podem os candidatos apresentar reclamacgo no prazo
maximo de 5 (cinco) dias uteis, apos a sua divulgacdo, mediante
exposicdo dirigida ao Juri do Concurso, acompanhada de copia
do recibo de candidatura.

2. O Juri deve facultar a todo o candidato que o solicite,
através da DNFQCYV, a transcrig¢do de contetido relevante do
seu processo de candidatura no ambito da 1.* Fase destinada
a pré-seleccdo dos candidatos.

3. Areclamacio € entregue na DNFQCV do MIREMPET
ou, se assim for indicado no Antincio de Concurso, no local
onde o reclamante apresentou a sua candidatura.

4. Sdo liminarmente rejeitadas pelo Jari as reclamacdes
ndo acompanhadas do recibo de candidatura ou néo funda-
mentadas, bem como as que nido sejam recebidas no local
referido no nimero anterior € dentro do prazo fixado.

5. As decisdes sobre as reclamacdes sdo proferidas no
prazo de 15 (quinze) dias uteis e notificadas ao candidato.

ARTIGO 46.°
(Relatorios finais do Juri)

1. Apreciadas e decididas as reclamacoes, tanto na Ia
como na 2a Fase do Concurso, o Jari, elabora, no prazo
maximo de 15 (quinze) dias, um relatério final sucinto e fun-
damentado, no qual pondera as observacoes efectuadas pelos
candidatos nas suas reclamacdes, mantendo ou modificando
oteor e as conclustes dorelatério preliminar, podendo dessa
apreciacdo resultar a alteracdo da ordenacéo dos candidatos
relativamente ao disposto no relatério preliminar.

2. Norelatdrio final, podera ainda o Jtri propor a excluséo
de qualquer candidato se verificar, nessa fase, a ocorréncia
de qualquer causa de exclusdo do mesmo.

ARTIGO 47°
(Homologacio)

1. Findos os periodos de reclamagédo, a DNFQCYV ins-
trui o processo com vista a sua homologacéo pelo Ministro
dos Recursos Minerais e Petréleos, com base nos relatérios
preliminares e finais do Juri, acompanhados dos elementos
seguintes.

2. Relativamente a 1.* Fase:

a) Lista geral de candidaturas;
b) Lista de candidatos pré-seleccionados;
¢) Lista de candidatos excluidos.

3. Relativamente a 2.* Fase:

a) Lista de candidatos seleccionados definitivamente;
b) Lista de candidatos excluidos.

4. Apoés a homologagdo pelo Ministro dos Recursos
Minerais e Petroleos, o resultado final de cada uma das
Fases € tornado publico através da divulgacdo e a fixacdo
das listas homologadas no local onde o candidato procedeu
a sua candidatura e na pagina da internet do MIREMPET.

5. Os candidatos seleccionados definitivamente na 2.* Fase
devem, na data em que forem convocados, proceder ao preenchi-
mento e a assinatura da Declaracdo de Compromisso de Homra
e da Ficha de Beneficiario da Formacao junto da DNFQCV do
MIREMPET.

ARTIGO 48°
(Encargos com a apresentacio de candidaturas)

O MIREMPET nao aceita qualquer responsabilidade por
custos associados as candidaturas apresentadas no concurso.

ARTIGO 49°
(Candidatur as nio seleccionadas)

Os candidatos cujas candidaturas néo forem selecciona-
das, seja qual for a Fase do Concurso, néo terdo direito a
qualquer compensacéo por parte do MIREMPET.

ARTIGO 50.°
(Falsidade de documentos e declaracdes)

Sem prejuizo da participacdo a entidade competente para
efeitos de procedimento criminal, a falsificacdo de qualquer

documento apresentado no concurso ou a prestagéo culposa
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de falsas declaracGes, determina a caducidade da seleccg@o,
qualquer que seja a fase em que ele se encontre, bem como,
a caducidade do financiamento, ainda que o Beneficiario em
causa tenha ja iniciado a sua formacao.

ARTIGO 51.°
(Aceitacio sem reservas das normas)
A submissdo de uma candidatura implicara a aceita-
¢do total e sem reservas, pelo candidato, das disposi¢oes do
Antuncio de Concurso e deste Regulamento.

ARTIGO 52°
(Sitnacio excepcional)

1. O concurso ndo constitui qualquer obrigagéo para o
MIREMPET atribuir qualquer financiamento para a forma-
¢do objecto do presente Regulamento.

2. Se, excepcionalmente, por motivo de relevante inte-
resse publico, o MIREMPET, qualquer que seja a Fase do
Concurso, decidir ndo atribuir qualquer financiamento para
a formac@o, nos termos definidos no Antincio de Concurso,
os candidatos ndo terdo direito a qualquer compensacao.

ARTIGO 53°
(Relatorio de avaliacio final de todo o processo)

1. A avaliacdo consiste na analise criteriosa do cumpri-
mento dos elementos que conformam cada uma das Fases
do processo de candidatura, de acordo com os princi-
pios estabelecidos no Antncio de Concurso e no presente
Regulamento.

2. A DNFQCV do MIREMPET deve preparar, no fim
do processo, um relatério final de avaliacdo de todo o pro-
cesso a envia-lo, até finais do més de Julho, ao Ministro dos
Recursos Minerais e Petroleos.

ARTIGO 54°
(Encerramento do processo do concurso)

Com a publicacdo de listas hamologadas dos candidatos
seleccionados definitivamente e contemplados com o respectivo
financiamento e bem assim, a elaboracg@o relatdrio final de ava-
liag@o de todo o processo, pela DIMFQCV do MIREMPET, fica
encerrado o Concurso relativo do Financiamento da Formacio
Superior Especializada no dominio dos Recursos Minerais,
Petroleos e Biocombustiveis, no ano académico a que respeita.

ARTIGO 55°
(Regulamentacio aplicavel)

Em tudo o que nao conste do Antincio de Concurso séo
aplicaveis as disposi¢des do Regulamento do Financiamento
da Formacao Superior Especializada do Ministério dos
Recursos Minerais e Petréleos (MIREMPET).

SECCAOV
Procedimentos Especificos da Formacio no Exterior do Pais

ARTIGO 56.°
(Remessa dos documentos aos paises ou respectivas embaixadas)

1. Cabe ao MIREMPET remeter os documentos dos can-
didatos seleccionados aos Paises onde se irdo realizar as
formacgGes ou as respectivas Embaixadas para a aprovagéo
definitiva dos beneficiarios.

2. Os Paises poderdo rejeitar as candidaturas que jul-
garem desajustadas aos requisitos estabelecidos pelas
institui¢des de ensino estabelecidas no seu territério.

ARTIGO 57°
(Recepcio da confirmacio de aceitacio pelos paises ourespectivas
embaixadas)

1. O embarque dos beneficidrios do financiamento da
formacdo fica condicionado a aceitacio da candidatura pelos
Paises acolhedores.

2. O MIREMPET néo assume qualquer responsabilidade
pela saida do Pais de qualquer candidato sem a aceitacio
prévia da sua candidatura pelas entidades competentes dos
Paises de acolhimento ou das suas respectivas Embaixadas.

ARTIGO 58°
(Procedimentos de embarque)

1. O procedimento de embarque consiste na tramitagéo
dos processos de obtencfo de vistos de entrada e de estadia
nos Paises acolhedores, aquisi¢cao de bilhetes de passagem e
o embarque dos Beneficiarios da Formacéo € da inteira res-
ponsabilidade do Beneficiario.

2. Compete ao MIREMPET a responsabilidade de asse-
gurar a chegada atempada dos Beneficidrios da Formacéo
nos respectivos Paises de acolhimento para o inicio do ano
académico. Ndo pode assegurar.

3. E responsabilidade de cada Beneficiario da Formacao
comunicar a0 MIREMPET, por escrito, a sua chegada ao
Pais de acolhimento.

CAPITULO V
Financiamento da Formacio Superior
e Pos-Graduada aos Directores Nacionais, Consultores,

Chefes de Departamento e de Seccéio e Trabalhadores
do MIREMPET

ARTIGO 59°
(Objectivos da formacio)

O financiamento da formacdo superior especializada
no dominio dos recursos minerais e petréleos a Directores
Nacionais, Consultores, Chefes de Departamento e de
Seccdo e Trabalhadores do MIREMPET tem, designada-
mente, por objectivos:

a) Dotar o Ministério dos Recursos Minerais e Petro-
leos de Recursos Humanos de elevada qualidade
técnica e promover a melhoria constante do seu
desempenho profissional;

b) Contribuir para a realizac@o individual e profissio-
nal dos destinatarios da formacao.

ARTIGO 60.°
(Requisitos especificos de candidatura)

Para além das condi¢des de elegibilidade e dos requisi-
tos exigidos neste regulamento, os interessados referidos no
artigo anterior que pretendam candidatar-se devem preencher,
igualmente, os seguintes requisitos:
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a Ser titular de nomeacg@o definitiva ou de contrato
de trabalho com, no minimo, 3 (trés) anos de
servicos prestados ao MIREMPET (nos Ex.
Ministérios dos Petréleos e da Geologia e
Minas);

b) Niao ter em curso um processo disciplinar ou néo
estar em situacdo de cumprimento de uma san-
¢do disciplinar de moldura igual ou superior a
«multay;

¢) Ter um desempenho profissional com classificagéo
de servigco nunca inferior a «Bom.

ARTIGO 61°
(Idade excepcional dos candidatos)

Os interessados referidos neste capitulo que pretendam
candidatar-se ao financiamento da formacdo ao Grau de
Bacharelato e Licenciatura devem ter no minimo 25 anos e
no maximo 35 anos de idade.

ARTIGO 62°
(Documentacio suplementar especifica)

Para além da documentacdo exigida neste regula-
mento, todos os candidatos, independentemente do Tipo
de Candidatura, devem fazer-se da seguinte documentacio
suplementar:

a Documento comprovativo da sua condi¢do profis-
sional actual;

b) Informagio sobre a classificag@o obtida na avalia¢do
do seu desempenho profissional no ano anterior;

¢) Declaragdo comprovativa de ndo ter em curso um
processo disciplinar ou néo estar em situacdo de
cumprimento de uma san¢éo disciplinar de mol-
dura igual ou superior a «multay.

ARTIGO 63.°
(Critérios de avaliacio e seleccio da 2.” Fase)

1. A avaliacdo e a selecgdo, na 2.* Fase do Concurso, para
os candidatos especificos neste Capitulo, sdo efectuadas a favor
dos candidatos que obtenham a pontuagio global mais elevada,
com base nos critérios definidos nos nimeros seguintes.

2. Para as candidaturas a Cursos de Bacharelato e
Licenciatura:

aj Classificagdo obtida na Fase da Pré-selecg¢ao - 60%¢;
b) Classificagao obtida na avaliacdo do desempenho
profissional relativo ao ano anterior - 40%.
3. Para as candidaturas a Cursos de Mestrado, Doutoramento
e Pos-graduac@o especializada de natureza profissional:
aj Classificagdo obtida na Fase da Pré-selecg¢ao - 60%¢;
b) Mérito do Programa de Trabalhos apresentado - 20%;
¢) Experiéncia Profissional relevante para o curso relati-
vamente ao qual se candidata - 20%.

4. Em caso de empate, sera dada preferéncia ao candidato
seleccionado que tenha mais antiguidade no MIREMPET e,
de seguida, menor idade e caso o empate permaneca, o fac-
tor de desempate sera a prioridade a formac@o concluida mais
recentemente.

CAPITULO VI
Financiamento da Formacio Superior
¢ Pos-Graduada no Ambito da Proteccio Especial

ARTIGO 64.°
(Financiamentos para Beneficiarios de Regimes
de Proteccio Especial)

1. O MIREMPET podera, anualmente ou sempre que
haja lugar a concurso publico, financiar, um determinado
namero de cursos superiores destinados a beneficidrios de
Regimes de Protec¢do Especial, designadamente, Antigos
Combatentes, Deficientes de Guerra e/ou a descendentes de
Combatentes Tombados ou Perecidos e, bem assim, Pessoas
com deficiéncia e/ou seus descendentes.

2. Para acesso ao financiamento da formacéo, nos ter-
mos definidos neste Regulamento, os candidatos deverfio
apresentar-se a concurso e cumprir com os requisitos
estabelecidos.

3. Os candidatos referidos no nimero 1, deste artigo
devem, no concurso publico lancado, fazer prova documen-
tal da sua condi¢do, nos termos da legislagdo em vigor, nos
seguintes termos:

a Relativamente
Deficientes de Guerra e/ou descendentes de

aos Antigos Combatentes e
Combatentes Tombados ou Perecidos mediante
a apresentacdo, na 1.* Fase do concurso, de uma
copia autenticada do Cartdo de Identificagio;

b} Relativamente as Pessoas com Deficiéncia e/ou
seus descendentes, mediante a apresentac@o,
na 1.* Fase do Concurso, mediante a apresen-
tacdo do original e de uma fotocopia simples
do respectivo atestado médico de incapacidade
passado pela junta médica ou por unidade hos-
pitalar ou clinica indicada pelo MIREMPET, em
que se indica expressamente qual a percentagem
de incapacidade do avaliado, a natureza das defi-
ciéncias e os condicionalismos relevantes, o fim
a que se destina o atestado e a sua aptiddo fisica
e mental para realizar a formacéo.

4. O disposto na alinea b) do nimero anterior € igual-
mente aplicavel aos Deficientes de Guerra.

5. Os atestados de incapacidade deverdo ser devolvidos
aos candidatos ou seus representantes ap és anotaco de con-
formidade com o original, aposta em fotocdpias simples.

6. Os candidatos com resultados negativos nos exames
médicos, consubstanciados na determinacio médica de que
o grau de incapacidade é desfavoravel ao avaliado para os
fins a que destina o atestado de incapacidade, ndo serfio
seleccionados.

ARTIGO 65.°
(Idade dos candidatos)

Os candidatos referidos neste capitulo que pretendam
candidatar-se ao financiamento da formacdo ao Grau de
Bacharelato e Licenciatura devem ter no minimo 25 anos e
no méximo 35 anos de idade.



1450

DIARIO DA REPUBLICA

ARTIGO 66.°
(Casos Especiais Atendiveis)

Por Despacho do Ministro dos Recursos Minerais e
Petrdleos, o disposto no presente Regulamento pode ser
objecto de adaptacdes casuisticas a Beneficidrios com
necessidades especiais, nomeadamente, no que se refere
aos montantes dos financiamentos, a duragdo dos mes-
mos ou a fixacdo de regras especiais de acompanhamento
do Beneficiario, na sequéncia de uma analise da situagdo
concreta de cada Beneficiario com necessidades especiais,
devendo essas condi¢des serem fundamentadamente exp os-
tas ao MIREMPET.

CAPITULO VII
Direitos, Deveres e Responsabilidades do Beneficiario

ARTIGO 67°
(Direitos do Beneficiario)

Sdo direitos do Beneficiario do financiamento:

a) Conhecer este Regulamento;

b) Usufiuir do financiamento que lhe foi concedido;

¢) Beneficiar de bilhete de passagem de ida e regresso
ao Pais;

d Usufruir de um subsidio destinado a custear as
despesas relativas ao transporte, por via aérea,
do excesso de bagagem inerente a formac&o, no
regresso definitivo ao Pais.

ARTIGO 68°
(Deveres do Beneficiario)

Sdo deveres do Beneficiario do financiamento:

a) Cumprir rigorosamente com o presente Regula-
mento;

b) Ter bom desempenho académico;

¢) Ter bom comportamento moral, civico e patriético;

d) Prestar todas as declaragdes e informagGes sobre o
seu desempenho académico que lhe forem soli-
citadas pela DNFQCV do MIREMPET,

e) Enviar relatorios regulares das suas actividades
académicas e de investigacdo cientifica a
DNFQCV;

J Respeitar escrupulosamente as leis, habitos e os
cidaddos do Pais da formacgéo;

g) Nido mudar de curso, nem abandonar a formagao
antes de a ter concluido;

h) Abster-se de acumular o financiamento da forma-
¢do atribuido pelo MIREMPET com qualquer
outro suplemento de caracter financeiro ou bolsa
de outra entidade, publica ou privada, nacional
ou estrangeira;

i) Proceder a sua inscricdo no Consulado ou na
Embaixada de Angola logo que chegar ao pais
de acolhimento, caso a formacgdo decorra no
exterior,

J) Participar nas actividades programadas pelas
Representagdes Diplomaticas de Angola e pela
Instituicdo de Ensino a que se encontre vincu-
lado sempre que convidado, caso a formacio se
realize fora do pais;

k) Nido exercer actividades politico-partidarias, no
pais de formacdo, enquanto durar a actividade
académica;

1) Preservar o Patrimonio e os bens das institui¢des ou
instalagdes a seu dispor;

m) Respeitar as autoridades académicas e adminis-
trativas das Institui¢cdes de Ensino Superior e do
Pais da formacao;

n) Dedicar-se integral e exclusivamente ao curso, nao
exercer qualquer actividade remunerada ou néo
relacionada com o programa estabelecido para a
formacdo que possa prejudicar ou comprometer
o0 seu sucesso académico, durante o periodo de
duracdo da formacao;

o) Oferecer toda a assisténcia e colaboragao a qual-
quer responsavel, funcionario ou representante
designado pelo MIREMPET, para levar a cabo
ac¢Oes de inspecgdo no dmbito do acompanha-
mento do financiamento que lhe foi atribuido
e permitir o acesso aos documentos relevantes
para esse fim;

pJ Nio se ausentar da localidade onde normalmente
decorre a formacdo, salvo, naturalmente, as
auséncias normais de fim-de-semana, feriados
ou periodos de férias que ndo afectem o ritmo
da sua formacao;

q) Enviar os recibos assinados relativos as importan-
cias do subsidio mensal que for recebendo;

r) Assegurar que a DNFQCV do MIREMPET seja
informada de qualquer mudanga do seu ende-
rego;

§) Comunicar a DNFQCV do MIREMPET a ocorrén-
cia de qualquer facto que justifique a suspenséo
do subsidio mensal ou do préprio financiamento;,

t) Assumir o compromisso de regressar ao Pais apos
a conclusdo da sua formacdo e exercer, por um
periodo igual ao da duragdo da formacdo, uma
actividade profissional, publico ou privada, em
qualquer parte do territério nacional ou no exte-
rior do Pais ao servigo do Estado Angolano ou
de Entidades de direito angolano;

1) Ressarcir o MIREMPET, da totalidade dos valores
correspondentes ao financiamento concedido,
durante 2 (dois) anos apds a formacgdo, nos
demais casos previstos neste Regulamento e
caso néo regresse ao Pais e ndo exerca, por um
periodo igual ao da duragdo da formacdo, uma



I SERIE —N.° 25 - DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019

1451

actividade profissional, publica ou privada, em
qualquer parte do territério nacional ou no exte-
rior do Pais ao servico do Estado Angolano ou
de Entidades de Direito Angolano.

ARTIGO 69.°
(Continuacio de vinculo laboral e exercicio de actividade remumne-
rada)

1. Durante o periodo de formagdo, o Beneficiario néo
podera exercer qualquer actividade profissional remunerada,
por conta propria ou por conta de outrem, face a natureza da
formac@o, em regime de dedicagéo exclusiva.

2. O Beneficiario sera responsabilizado pelo ndo cum-
primento do disposto no nuimero anterior, nos termos do
presente Regulamento.

3. O disposto nos niimeros anteriores ndo prejudica
o direito que assiste ao Beneficiario de, querendo e sendo
possivel no plano da relacdo juridica que mantem com a
entidade, poder manter eventual vinculo juridico-laboral que
tenha com o seu empregador e realizar a sua formacdo em
regime de licenca.

ARTIGO 70°
(Termo da formacio)

1. Notermo daformac@o, o Beneficiario doFinanciamento
deve proceder o seguinte:

al Entregar na DNFQCV uma cépia do certificado
de habilitaces e do diploma, com a assinatura
do responsavel da instituicio de formacdo
devidamente reconhecida pelo Notario, e pelo
Instituto Nacional de Avalia¢do, Acreditacio e
Reconhecimento de Estudos do Ensino Superior
(INAAREES),

b) Apresentar na DNFQCV o enderego na pagina da
internet da Institui¢do onde realizou a sua for-
macio para se proceder a copia da Monografia,
Dissertacdo ou Tese para constar da base de
dados do MIREMPET, criada para o efeito.

2. No caso das formacgdes realizadas no exterior do Pais, o
Beneficiario do Financiamento devera proceder, igualmente ao
reconhecimento dos documentos referidos no n.° 1, alinea a)
na Institui¢io do Estado onde realizou a sua formacio, encar-
regue pelos Negocios Estrangeiros ou Relages Exteriores, no
Consulado de Angola existente nesse pais, bem como, pelo
Ministério das Relac¢des Exteriores Angolano.

3. Caso ndo haja cdpia electrénica das Monografias,
Dissertagtes ou Teses, o Beneficiario devera apresentar uma
copia fisica ao MIREMPET.

4. As Monografias, Dissertaces ou Teses devem conter
uma mencdo de agradecimento a Entidade Financiadora da
Formacgédo, o Ministério dos Recursos Minerais e Petroleos
(MIREMPET).

ARTIGO 71.°
(Perda do direito ao financiamento)

Perdem direito ao financiamento, os Beneficidrios que
estejam nas seguintes condigdes:

a) Falta aos deveres consignados no presente Regu-
lamento;

b) Falta de Aproveitamento Académico;

¢) Mudanga de Curso sem prévia autorizagdao do
MIREMPET;

d) Reprovag@do ou abandono de Curso;

e) Mau comportamento académico, moral, civico e
patridtico;

) Prestacdo de falsas declaragoes;

g/ Usufruto de mais de um financiamento, total ou
parcial e qualquer que seja a sua natureza ou
entidade financiadora, para a formacao;

h) Nio apresentacdo de documento comprovativo do
aproveitamento académico no prazo maximo de
30 dias a contar do término do ano lectivo em
causa;

i) Envolvimento em fraude académica;

JJ Pritica de actos de natureza criminal,

k) Exercer qualquer actividade remunerada ou nao
relacionada com o programa estabelecido para a
formac@o que possa prejudicar ou comprometer
o0 seu sucesso académico, durante o periodo de
duracdo da formacao;

I) Emresultado de inspec¢ao promovidapela DNFQCV
do MIREMPET, apos analise das informacdes
prestadas pelo Beneficiario, pelo orientador ou
responsavel pela actividade do Beneficidrio;

m) A pedido, por escrito, do Beneficiario, por motivos
de for¢a maior;

n) Quando os objectivos da formagdo forem atingidos
antes do prazo inicialmente previsto, situacio a par-
tir do qual, o pagamento dos subsidios deixa de ser
devido, a partir do termo da formagéo;

o) Outro motivo atendivel, desde que previsto neste
Regulamento ou na Declaragéo de Compromisso de
Honra do Beneficiario.

ARTIGO 72.°
(Sancdes aplicaveis)

1. Constituem sanctes aplicaveis ao Beneficiario, nos
casos de inobservancia do estabelecido neste Regulamento,
os seguintes:

a) Reembolso dos valores dos subsidios indevidamente
recebidos nas circunstancias em que incorra em
fraude académica, preste falsas declaragGes ou por
mau comportamento;
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b) Perda do direito a uma nova candidatura ao financia-
mento da formagdo no MIREMPET, em caso de
falta de aproveitamento académico;

¢) Outras medidas em conformidade com a lei.

2. O Beneficiario que ndo conclua, com aproveitamento,
a sua formacfo ou cujo financiamento seja cancelado, em
virtude de violacdo grave dos seus deveres, por causa que
lhe seja imputavel, pode ser obrigado, consoante as circuns-
tancias do caso concreto, a restituir a totalidade ou parte das
importancias que tiver recebido.

CAPITULO VIII
Disposicoes Finais

ARTIGO 73°
(Informac des e documentos adicionais)

O MIREMPET reserva o direito, sempre que julgar
pertinente no dmbito da gestdo e acompanhamento dos can-
didatos ou dos beneficiarios do financiamento, de solicitar
aos candidatos seleccionados informacdes ou documentos
adicionais que ndo estando referenciados neste Regulamento
e nao constam do Antincio de Concurso, para atender a exi-
géncias das instituicdes de ensino superior fora do Pais ou
das autoridades dos Paises acolhedores, relativamente aos
beneficiarios dos cursos realizados no exterior.

ARTIGO 74°
(Acompanhamento e controlo)

1. Cabe a DNFQCV do MIREMPET solicitar informa-
¢cOes as instituicdes de ensino no exterior, as Embaixadas
ou ao proprio Beneficiario da Formacao, sobre o aprovei-
tamento e o comportamento de cada Beneficiario ou outras
informacdes que julgar pertinentes no ambito do acompa-
nhamento dos Beneficiarios.

2. O controlo é feito, também, através da analise dos
pedidos de renovagdo, das comunicacdes relativas a alte-
racdes do plano de trabalhos e dos relatdrios finais e, bem
assim, pelo professor orientador do Beneficidrio e pela enti-
dade de acolhimento.

3. O MIREMPET reserva-se o direito de inspeccionar a
actividade dos Beneficiarios e, se for caso disso, de cance-
lar o financiamento da formac&o com base nas informacdes
prestadas pelos orientadores dos estudos ou pelos represen-
tantes designados pelo MIREMPET.

4. Nos casos referidos no niunero anterior, sera sem-
pre dado conhecimento ao Beneficiario das referidas

informacgoes.
ARTIGO 75.°
(Financiamento de cursos de pos-graduacio especializados de curta
duracio)

O MIREMPET pode, fora do ambito de concursos publi-
cos ou limitados entretanto abertos, financiar, também, caso
haja disponibilidades financeiras para o efeito e em fun-
¢do de prioridades identificadas no contexto institucional
da gestio do MIREMPET e das Entidades sob sua supe-
rintendéncia, cursos de Pds-graduacio especializados com
duracio inferior a 3 (trés) meses, avaliadas e decididas, caso
a caso, pelo Ministro dos Recursos Minerais e Petroleos.

ARTIGO 76.°
(Financiamento de outros programas de formacio)

O MIREMPET pode determinar, igualmente, o finan-
ciamento de projectos no sector, orientados para o
desenvolvimento do ensino superior, formacao de docentes,
técnicos e bem assim, de projectos especificos no sector da
formac@o profissional, nos casos que se mostrarem neces-
sarios, no ambito das responsabilidades nstitucionais do
MIREMPET e das Entidades e Organismos que funcionam
sob sua superintendéncia.

ARTIGO 77.°
(Anexos)

Constituem Anexos ao presente Regulamento, os seguin-
tes documentos:
a) Anexo I — Formulario de Candidatura,
bj) AnexoIl—Modelo de Declaragdo de Compromisso
de Honra do Beneficiario do Financiamento;
¢) Anexo III — Ficha do Beneficiario do Financia-

mento.
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ANEXOI
Formulario de Candidatura
REPUBLICA DE ANGOLA
MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS E PETROLEOS
FORMULARIO DE CANDIDATURA
FINA,NCIAMENTO DA FORMACAO SUPERIOR'
PELO MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS E PETROLEOS
(MIREMPET)
(PARA CANDIDATURAS A CURSOS DE BACHARELATO OU LICENCIATURA)
Ano Lectivo_ [/ Tipo de Candidatura O
1. DADOS PESSOAIS
Nome:
Sexoo MOF O Data de Nascimento: / / Nacionalidade
Filho de (Nome do Pai)
e de (Nome da Mcie)
BIn°® / / Data de emissdo / / Entidade
Validade / /
Pagsaporte n.° Data de emissédo / / Entidade
Validade / / Estado Civil Contribuinte Fiscal n.°
Morada:
Provincia: Cadigo Postal:
HabilitagGes Literarias Area Com Classificacdo Final de _ (Valores) Concluida no ano
de ——— Em que Pais Na/No/ (Escola/Licew/ Faculdade)

Telemovel: Email:
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OBSERVACOES IMPORTANTES

1. Cada Candidato s6 podera apresentar uma tinica candidatura ao concurso.

2. Este Formulario devera ser devidamente preenchido e acompanhado dos documentos exigidos para a 1.* Fase do
Concurso, nos termos definidos no Antncio.

3. Leia com atenc¢do o Regulamento referenciado no Amincio do Concurso antes de apresentar a sua candidatura.

4. Os processos de candidatura com documentos em falta sdo liminarmente excluidos.

5. O incorrecto ou incompleto preenchimento deste Formulario, bem como a prestacdo de declaracdes falsas, implicam

a imediata exclusdo do candidato.

2. CURSOS PRETENDIDOS

1.* Opc¢do:

2.* Opcao:

3.% Opcao:

3. OUTROS DADOS

Esta a estudar? Sim O Nao O Qual o Curso?

Em que Classe/ano

Qual o Estabelecimento?

Em Angola/Fora do Pais

Interrompeu os Estudos? Sim O Nao O Ha quanto temp o?

Exerce alguma profissdo? Sim O Néo O Qual

Por conta prépria Sim O Nao O Se nio, qual a entidade?

Irda manter a sua actividade durante o periodo da formacgao? Sim O Nao O
Ja beneficiou de bolsa de estudo anteriormente? Sim O Néao O

Estabelecimento de Ensino:

EntidadeFinanciadora:

Solicitou no corrente ano bolsa de estudo a alguma outra entidade? Sim 00 Nao O

Se sim, qual?
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DECLARACAO DO CANDIDATO

Declaro, sob compromisso de honra, que tomei conhecimento do contetido do Antincio de Concurso e do Regulamento,
bem como dos critérios de selec¢do, que cumpro os requisitos para a candidatura e que me comprometo a cumprir com as
disposi¢des do Concurso.

Assumo inteira responsabilidade pela exactidado e veracidade de todas as declaracGes constantes no presente Formulario
e as que vier a proferir durante todo este processo, sob pena de exclusdo da minha candidatura e do eventual procedimento
criminal ou outros que o Ministério dos Recursos Minerais e Petroleos (MIREMPET) considere adequados.

Declaro também ter conhecimento de que o meio privilegiado de comunicagéo com o Ministério dos Recursos Minerais
e Petroleos (MIREMPET) s@o o e-mail e 0 n.° de telemovel pessoais identificados neste Formulario, pelo que qualquer erro
na identificacdo dos mesmos, que impeca a comunicagéo normal e regular, € da minha inteira responsabilidade.

Local e Data

de de

Assinatura:

Documentos anexos ao Formulario

(assinalar com um X todos os quie constam efectivamernte)
1. Fotocépia do Bilhete de Identidade, devidamente reconhecida no Notario (2 copias autenticadas)

|

2. Certificado de Habilita¢Ges Literarias com notas descriminadas do IT Ciclo do Ensino Secundario Técnico Profissional
(Cursos Médios Técnicos) no dominio dos recursos minerais, petréleos ou biocombustiveis devidamente reconhecidas
pelo Ministério da Educacdo para Cursos de Bacharelato e Licenciatura (1 original e 2 copias autenticadas)

|

3. Atestado de Residéncia (1 original e 2 copias autenticadas) O

4. Comprovativo de situa¢do militar regularizada, para os candidatos de sexo masculino (1 original e 2 copias)

5. Certificado de Registo Criminal (1 original e 2 copias autenticadas) O

Recebido por: Data / /

ADEVOLVER AO CANDIDATO:

Formulario de candidatura N.°

Nome:

Recibo por Data / /
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REPUBLICA DE ANGOLA
MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS E PETROLEOS

FORMULARIO DE CANDIDATURA
FINANCIAMENTO DA FORMACAO SUPERIOR
PELO MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS E PETROLEOS
(MIREMPET)

(PARA MESTRADOS, DOUTORAMENTOS E POS-GRADUACAO ESPECIALIZADA DE
NATUREZA PROFISSIONAL)

Ano Lectivo / Tipo de Candidatura O

1. DADOS PESSOAIS

Nome:

Sexo: M OF O DatadeNascimento: / / Nacionalidade

Filho de (Nome do Pai)

e de (Nome da Mcie)

Bln°® / / Data de emissio / / Entidade

Validade / /

Pagsaporte n.° Data de emissédo / / Entidade

Validade / / Estado Civil Contribuinte Fiscal n.°

Morada:

Provincia: Cadigo Postal:

Habilitagtes Académicas:

Data de Inicio Area de Estudo Pais Grau
Data de Graduacéo Instituigéo Cidade Meédia Final/Nota Maxima
Data de Inicio Area de Estudo Pais Grau

Data de Graduacéo Instituigéo Cidade Meédia Final/Nota Maxima
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Data de Inicio Area de Estudo Pais Grau

Data de Graduacéo Instituigéo Cidade Meédia Final/Nota Maxima

OBSERVACOES IMPORTANTES
1. Cada Candidato s6 podera apresentar uma tinica candidatura ao concurso.
2. Este Formulario devera ser devidamente preenchido e acompanhado dos documentos exigidos para a 1.* Fase do
Concurso, nos termos definidos no Antncio.
3. Leia com atenc¢do o Regulamento referenciado no Amincio do Concurso antes de apresentar a sua candidatura.
4. Os processos de candidatura com documentos em falta sdo liminarmente excluidos.
5. O incorrecto ou incompleto preenchimento deste Formulario, bem como, a prestacéo de declaragdes falsas, implicam

a imediata exclusdo do candidato.
2. CURSOS PRETENDIDOS

1.* Opc¢do:

2.* Opcao:

3.% Opcao:

3. OUTROS DADOS

Esta a estudar? Sim O Nao O Qual o Curso?

Em que Classe/ano Qual o Estabelecimento?

Em Angola/Fora do Pais

Interrompeu os Estudos? Sim O Nao O Ha quanto temp o?

Exerce alguma profissdao? Sim O Nao O Qual

Por conta propria Sim O Nédo O Se néo, qual

a entidade?

Irda manter a sua actividade durante o periodo da formac¢do? Sim O NaoO
Ja beneficiou de bolsa de estudo anteriormente? Sim O Néao O

Estabelecimento de Ensino:

Entidade Financiadora:

Solicitou no corrente ano, bolsa de estudo a alguma outra entidade? Sim O Se sim, qual?
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DECLARACAO DO CANDIDATO

Declaro, sob compromisso de honra, que tomei conhecimento do contetido do Antincio de Concurso e do Regulamento,
bem como dos critérios de selec¢do, que cumpro os requisitos para a candidatura e que me comprometo a cumprir com as
disposi¢des do Concurso.

Assumo inteira responsabilidade pela exactiddo e veracidade de todas as declaragGes constantes no presente Formulario
e as que vier a proferir durante todo este processo, sob pena de exclusdo da minha candidatura e do eventual procedimento
criminal ou outros que o Ministério dos Recursos Minerais e Petroleos (MIREMPET) considere adequados.

Declaro também ter conhecimento de que o meio privilegiado de comunica¢io com o Ministério dos Recursos Minerais

e Petroleos (MIREMPET) séo o e-inail e o n.° de telemovel, pessoais identificados neste Formulario, pelo que qualquer erro
na identificacdo dos mesmos, que impeca a comunicagéo normal e regular, € da minha inteira responsabilidade.
Local e Data

de de

Assinatura:

Documentos anexos ao Formulario
(assinalar com um X todos os que constam efectivamente)
1. Fotocépia do Bilhete de Identidade, devidamente reconhecida no Notario (2 copias autenticadas)

|

2. Certificado de Habilitacdes Académicas comprovativo de conclusdo de Licenciatura ou Mestrado no dominio dos
recursos minerais, petroleos ou biocombustiveis, com média final e com as classificacdes em todas as disciplinas realiza-
das, devidamente homologados pelo Instituto Nacional de Avaliagdo, Acreditacdo e Reconhecimento de Estudos do Ensino

Superior INAAREES), para os candidatos a cursos de Mestrado, Doutoramento e para a formacao pds-graduada especiali-
zada de natureza profissional (1 original e 3 cdpias autenticadas) ... O

3. Atestado de Residéncia (1 original e 2 copias autenticadas) ..ottt O

4. Comprovativo de situacdo militar regularizada, para os candidatos do sexo masculino (1 original e 2 copias)

5. Certificado de Registo Criminal (1 original e 2 copias autenticadas) ...t O

Recibo por Data / /
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ANEXOII
Declaracio de compromisso de Honra do Beneficiario da Formacdio

Bl et e e . (FOREE), cidad@o nacional, natural de

viveiee... (Cidade/TLocalidade) Provincia de,

. nascido aos ...
filho  de. .o € B
....................... portador do BI n.°.................. emitido aos...../...../......, residente em .....................cc.........., titular
do telemdvel n.°................ e do endereco electronico ...............cooiiiiiiiii Estudante do ..............
ano do Curso de .........ccoceeeieiiie e no ano lectivo............... oo, , inscrito/ matriculado/registado sob
0 M i na Faculdade / Instituto / Escola ... da
Universidade. ... ... , na qualidade de Beneficiario do Financiamento

da Formacdo, pelo Ministério dos Recursos Minerais e Petréleos (MIREMPET), para o Curso e na Institui¢do cons-
tantes da presente Declaragcdo, Declaro por minha Honra, sob pena de consequéncias legais e regulamentares, que:

1. Conheco, na sua plenitude, 0 REGULAMENTO DO FINANCIAMENTO DA FORMACAO SUPERIOR
ESPECIALIZADA EM RECURSOS MINERAIS E PETROLEOS DO MINISTERIO DOS RECURSOS
MINERAIS E PETROLEOS (MIREMPET), aprovado pelo Despachon.° ..... de.....de.....de 2019, do Ministro dos
Recursos Minerais e Petroleos, comprometo-me a cumprir, na integra, as normas do referido Regulamento aplicaveis aos
Beneficiarios do Financiamento e, de modo especial, os “Deveres” consignados no artigo 68.°

2. Todas as informacdes prestadas por mim sdo exactas e verdadeiras, sob pena de eventual procedimento criminal ou
outro que o Ministério dos Recursos Minerais e Petroleos (MIREMPET) considere adequados.

3. Comprometo-me a Informar o Ministério dos Recursos Minerais e Petroleos (MIREMPET) ou a quem este designar,
de qualquer mudanca de enderecgo, contacto telefénico ou electronico, sob pena do MIREMPET, ou a quem este designar,
ndo assumirem qualquer responsabilidade resultante desse incumprimento, com as consequéncias dai advenientes para o
Beneficiario.

Tendo assim declarado, POR SER VERDADE, ASSINO esta Declaracio de Compromisso, absolutamente consciente
que a inobservancia da minha parte, do estabelecido no referido Regulamento, me faz incorrer nas “Sancdes” previstas no

artigo 72.°

(Assinatura do Beneficidrio do Funcionamento)

(Reconhecida pelo Notdario)
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ANEXOIII

Ficha do Beneficiario do Financiamento

1. DADOS PESSOQALIS (a preencher pelo Beneficicrio)

Nome:

Filiagdo:

ede

Data de Nascimento:

N.° de Contribuinte Fiscal:

Natural de

Provincia

Entidade Emissora:

Estado Civil:

BIn.®:

Emitido a / / valido até

Passaporte n.”

Entidade emissor:

/ /

Emitidoa  / /  ,validoaté /[

Morada:

Provincia: Codigo Postal:
Telemovel: Correio Electrénico:

N.° da Conta Bancaria Banco

IBAN:

Codigo SWIFT

II. HABILITACOES LITERARIAS/ACADEMICAS (a preencher pelo Beneficidrio)

A)II Ciclo do Ensino Secundario Técnico Profissional (Curso Médio Técnico)

Instituicdo de Ensino

Data de inicio /

Data de Conclusio /

Classificagdo Final

(valores)
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B) Bacharelato em

Instituicdo de Ensino

Data de inicio / /

Data de conclusido / /

Classificagdo Final ———(valores)

C) Licenciatura em

Instituicdo de Ensino

Data de inicio / /

Data de Conclusio / /

Classificagdo Final (valores)

D) Mestrado em

Instituicdo de Ensino

Data de inicio / /

Data de conclusdo / /

Classificagdo Final (valores)

Titulo da Tese

Orientador(es)
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E) Pos-graduacgdo de natureza profissional

Instituicdo de Ensino

Data de inicio / /

Data de conclusio / /

Classificagdo Final (valores)

Titulo da Dissertagao/Monografia

Orientador

III. OUTRAS INFORMACOES (a preencher pelo MIREMPET)

Curso que Frequenta/Objecto de Financiamento:

Instituigéo Pais
Cidade Data de inicio da formacgéo / /
Duracdo da formacao Montante do Subsidio mensal

IV. OBSERVACOES (a preencher pelo MIREMPET)

Nos, abaixo assinados, responsabilizamo-nos pelos dados constantes desta Ficha.

Data / /

Pel’o MIREMPET O BENEFICIARIO
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Lista de verificaciio de documentos anexos:
-Fotocopia do Bilhete de Identidade, reconhecidano INOLAIIO ..........ocooiiiiiiiiiiie e enieenn e a1 L
-Fotocopia do Passaporte, devidamente reconhecida no NOLAITO .............coeiieiecciiri e e e e e an .

-Certificado de Registo Criminal ......... ... ettt sener et e e e e e e en ]

- Declaragdo do Banco onde conste o n.° da conta, o nome do titular e demais coordenadas..................................0

-Fotocopia dos Certificados de Habilitagtes Literarias/Acad@ImiCas ............ooe i ceiviiie et e e et O
-Outros doc. relevantes para a gestdo e acompanhamento da actividade do Beneficiari..............................cl. O
O Miaistro, Diameantino Pedro Azevedo . 18-17919-A-MIA

0.E 274 -02/25- 150 ex. - LN.-E.P. - 2019



